[S

g Z
r Ll O
3 n L
2 .0 o S= <
Udz WNK

9d,eo <ZZ
= N £ 02

1__.I| m/ NANM
— SMT

0 o9 3 o 2w

S o =8 2008

= O > =229

szl ﬁ Tooa
) Q
- o
+- LL
A N

S




Méthodologie

90

Depuis le début de |a crise du
Covid-19,

Questionnaire administré les 3 et 4 avril
7/04/2020 2020 (sondage via Survey Monkey)



Votre entreprise est -elle concernée par les
arréts de travail pour garde d’enfant
et si oui, a quel pourcentage ?

60%

ENTREPRISES

11,10%

8,90% 8,90%
5 60%
NON 10% 20% 30% 40% 50% PLUS
% ARRETS GARDE ENFANT
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Votre entreprise est -elle concernée par les
arréts maladie (personnes fragiles ou covid-19)
et si oui, a quel pourcentage ?
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% ARRETS MALADIE
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Votre entreprise est -elle concernée par le
telétravail ?
et si oui, a quel pourcentage ?
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% TELETRAVAIL
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Votre entreprise est -elle concernée par le
chomage partiel
et si oui, a quel pourcentage ?

57,80%

ENTREPRISES

18,90%

14,40%
5,60%
2,20%
) 0% [
|| -

NON 10% 20% 30% 40% 50% PLUS
7/04/2020 % CHOMAGE PARTIEL




Depuis le début du confinement, la situation a-t-elle
évolué ?

Vos collaborateurs sont passés au Chomage partiel :
si oui, a quel pourcentage ?

32,20%

ENTREPRISES

11,10%

2,20% 2,20% I
0 ] ] 0

NON 10% 20% 30% 40% 50% PLUS
% COLLABORATEURS PASSES AU CHOMAGE PARTIEL
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Depuis le début du confinement, la situation a-t-elle
évolué ? Vous avez finalement décidé de mettre votre
entreprise en sommeil :

Si oui, a quel pourcentage ?

MISES EN SOMMEIL

ENTREPRISES

7/04/2020



Le gouvernement a annoncé un prét garanti par |'Etat

41,00%

39%

20,00%
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Parlons chiffre d'affaires : par rapport a mars 2019,
votre chiffre d'affaires est-il ?

86,70%

CA MARS 2020/VERSUS CA MARS 2019

ENTREPRISES

8,90%

B En baisse Men hausse M Stable
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Si votre chiffre d'affaires est en baisse, merci
d'indiguer un pourcentage :

S 30,30% Baisse moyenne : 55,74%
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'objet média,

Un CA de 1,2 milliards€
S 2000 entreprises

[ - 13000 salariés

en France.

LOBJET MEDIA 3

UN MEDIA A PART ENTIERE

7J5-0%s] FEDERATION FRANCAISE
DES PROFESSIONNELS
DELA COMMUNICATION
PAR L'OBIET

|
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La Fédeération,
En quelqgues mots
et quelques actions

J3:J55) FEDERATION FRANCAISE
o DES PROFESSIONNELS

DE LA COMMUNICATION

PAR LOBIET




Une Fédération

« Des échanges avec vos pairs dans les colleges
dédiés, les conseils dadministration ouverts a
tous,

« Chaque college est indépendant : a chacun ses
themes de discussion et de travail, ordre du jour
et son compte-rendu,

« Des commissions mixtes pour un échange inter-
colleges,

« Des moments de détente et de convivialité : la
nuit des Pops, 'Université d'été,

* Une charte de transparence et

pour des relations interentreprises
saines. Chacun sait qui fait quoi et est libre de
travailler avec qui il veut, en connaissance de
cause

7/04/2020



— union

AACC B effie

FRANCE

7/” E Une Fédération ‘4

(™ \>_/DE LEFFICACITE
DE LA COMMUNICATION

LA 2FPCO
LUNDI 2 DECEMBRE 2019 PARTENAIRE

au théétre de Paris

Remise des prix Effie France

Une campagne de publicité nationale
Une campagne de sensibilisation
aupres des étudiants

Un livre blanc dédié a lobjet media
Une commission responsable (RSE)
Une communication réguliere de Ia
Fedération vers les annonceurs

des Ffonc;als
souhaitent recevol
d' ovamoqe
d'objefs publicitair




Une Fédération

Quel gue soit votre meétier, vous pouvez
mettre en avant l'ensemble des solutions
gue nous mettons a votre disposition :

lobelQualiserv:

7/04/2020

Label 20
MARQUAGE

Made in France ™

= LA CHARTE DE LA PROFESSION ZFPCOD

des Professionnels de la Communication par 'Objet (2FPCO)
£'amgagent a respecter les exigences spécifides dans la charte

Les adherents, ainsi que les représentants de la Fedération Frangaise j
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Une Fédeération @
gui vous accompagne

POUR VOUS SITUER PAR
RAPPORT A VOS CONFRERES

&> POUR VOUS FORMER
Multiples formations aux

Barometres, sondages internes. thématiques différentes

POUR VOS
RECRUTEMENTS

Annonces sur les sites
2FPCQO, CGl

@ POUR VOUS PROTEGER

Veille contre les arnaques et
escrogueries.

Q POUR RESTER “EN REGLE”
Veille reglementaire, sociale et
|égislative et formations (RGPD)

4@ VOUS ACCEDEZ A UNE
BIBLIOTHEQUE DE
DOCUMENTS
ADMINISTRATIFS
CGV. entretiens annuel,

Q POUR CONSEILLER VOS CLIENTS
attestation de confidentialité;

Ftudes consommateurs, outils
marketing

7/04/2020
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COFAG

Tarifs tres négocies sur Chronopost, I'achat
de véhicules neufs, la location et lentretien
de véhicules, les achats généraux, un CE
mutualisé, etc.

GRASAVOYE
Assurance et cybersécurité

CABINET RACINE
Des avocats, toutes spécialités, partout
en France, qui connaissent nos métiers

SGS
Tests de produits et audits sociaux

AFNOR
Partenariat autour d’ACESIA

Vous faites des
economies.
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NOTRE
METIER
CHANGE,

REJOIGNEZ-
NOUS !

pro.2fpco.com



